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Das Staatliche Bauamt Weilheim plant, baut, erhält und betreibt Bundes-, Staats- und Kreis-
straßen in den Landkreisen Weilheim-Schongau, Starnberg, Landsberg am Lech (ohne Kreis-
straßen), Bad Tölz-Wolfratshausen und Garmisch-Partenkirchen.

Zur Verstärkung unseres Teams in der Brückenbauabteilung suchen wir Sie als:

Ingenieur / Techniker / Meister /
Projektmanager (m/w/d)
Ihre Aufgaben (je nach Qualifikation)

 Entwurf/Planung, Ausschreibung und Vergabe von Neubau- und Erhaltungsmaßnah-
men

 Bauvorbereitung, Bauleitung und Abrechnung von Ingenieurbauprojekten

 Vergabe und Abrechnung von Ingenieurleistungen sowie Betreuung von Ingenieurbü-
ros

 Überwachung und Koordinierung von Bau- und externen Dienstleistungen

 Wahrnehmung sämtlicher Bauherrenaufgaben

 Abstimmung mit Behörden, Anliegern und Fachbeteiligten

 Bauwerksprüfung nach DIN 1076
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Ihr Profil
 Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Bauingenieurwesen /Umweltingenieurwe-

sen /Wirtschaftsingenieurwesen oder vergleichbare Studiengänge (Dipl.-Ing. / Ba-
chelor / Master)

 Staatlich geprüfte/r Techniker, Polier/in, Meister oder vergleichbare Ausbildung

 Erfahrungen im Bereich Brücken- und Ingenieurbau erwünscht, Berufs- und Querein-
steiger sind ebenso willkommen

 Selbständiges und zielorientiertes Arbeiten in Abstimmung mit Vorgesetzten und Kol-
legen

 Eigenverantwortliche Einarbeitung in neue Aufgaben und zur persönlichen Weiterent-
wicklung wird vorausgesetzt

 Fähigkeit zur Teamarbeit und Mitarbeiterführung

 Motivation, Kommunikationsfähigkeit und sicheres Auftreten

 Fachlich fundierte und verständliche mündliche sowie schriftliche Ausdrucksweise
(Deutschkenntnisse mind. Niveaustufe C1)

 Gute IT-Kenntnisse (Windows, MS Office)

 Bereitschaft zur Einarbeitung in aufgabenbezogene IT-Programme

 Führerschein Klasse B

Wir bieten
 Interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeiten im Rahmen

von Um-, Ausbau- und Erhaltungsmaßnahmen auf Auftraggeberseite

 Ein langfristig angelegtes Beschäftigungsverhältnis in Vollzeit (40,1 Std. pro Woche,
30 Urlaubstage im Jahr), das keinen Konjunkturschwankungen unterliegt

 Wertschätzender Umgang im Kollegen- und Vorgesetztenkreis

 Gezielte Einarbeitung und umfangreiches Fortbildungsangebot

 Flexible Arbeitszeiten und familienfreundliche Arbeitszeitmodelle

 Home-Office-Möglichkeiten nach Einarbeitung

 Umfassende Sozialleistungen und eine zusätzliche Altersvorsorge (VBL)

 Jobticket des Freistaats Bayern für Bahn, MVV und BRB

Die Vergütung erfolgt transparent nach der Entgeltordnung des Tarifvertrags der Länder (TV-
L).

Schwerbehinderte Bewerber/innen (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung bevorzugt berücksichtigt. Zur Verwirklichung der Gleichstellung von Frauen und Män-
nern besteht ein besonderes Interesse an der Bewerbung von Frauen. Die Stellen sind teilzeit-
fähig, soweit durch Jobsharing die ganztägige Wahrnehmung gewährleistet werden kann.

Bitte reichen Sie ausschließlich Kopien oder digitale Bewerbungen ein.
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Bitte beachten Sie zudem, dass Reisekosten für ein eventuelles Vorstellungsgespräch und
sonstige Auslagen im Rahmen des Bewerbungsverfahrens nicht übernommen werden können.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann richten Sie Ihre schriftliche Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen bitte bis spätes-
tens 19.07.2024 an:
Staatliches Bauamt Weilheim, Münchener Str. 39, 82362 Weilheim.
Bitte geben Sie bei Ihrer Bewerbung im Betreff die Kennziffer WM-S-2024-011 an.
Gerne auch per E-Mail (mit max. 5 MB großer Sammel-PDF) an:
poststelle@stbawm.bayern.de

Für nähere Auskünfte steht Ihnen gerne zur Verfügung:
Fachtechnisch: Herr Kergl, Abteilungsleiter Brückenbau

Tel. 0881/990-1600; karl.kergl@stbawm.bayern.de

Personalrechtlich: Herr Pasch, Sachgebietsleiter Personal
Tel. 0881/990-1275; korbinian.pasch@stbawm.bayern.de


